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1. INTRODUCCION

Comenzamos el nuevo curso escolar 2023-24 exponiendo los datos estadisticos
concernientes a la oferta completa de Educacion Secundaria y Formacion Profesional.

Al igual que el afio anterior destacamos los cambios y adaptaciones que ha tenido que
enfrentar el centro a lo largo de estos cursos académicos para poder satisfacer la demanda
educativa de la zona, que fue creciendo desde el primer afio de forma progresiva a la par
de la implantacion de nuevos cursos y programas como la FPB y secciones bilingles, para
una vez alcanzado el cenit, ir disminuyendo a la par que el censo demogréfico, acuciada
por el problema generalizado de la despoblacion de zonas rurales. Desde el curso pasado
22-23 se reverti6 la situacién, en parte por la puesta en marcha del Ciclo formativo de grado
medio “Guia en el medio natural y de tiempo libre” computandose un total de 244 alumnos
frente a 226 del 21-22, para pasar a 273 alumnos en el curso actual con un cupo de
profesores a 35,7 efectivos, es decir, 40 personas fisicas.

B Alumnos

® Profesores

Asi pues, la oferta educativa de este centro se plasma este afio en los siguientes grupos
de alumnos:

- 8 unidades ordinarias de ESO.

- 2 unidades de CFGB.

- 2 unidades de Diversificacion.
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2 unidades de Bachillerato con dos modalidades. Los alumnos estan repartidos de
la siguiente forma:

15 en 1° BTO Humanidades y CCSS.
6 en 2° BTO Humanidades y CCSS.

En los grupos del Cientifico-Tecnologico hay 11 en 1° BTO y 14 en 2°
BTO.

- 2 Unidad de CFGM

Cabe sefalar que el nimero de alumnos repetidores viene disminuyendo en nuestro
centro en los ultimos cursos, en los niveles de ESO, convirtiéndose en algo excepcional.
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2. OBJETIVOS DEL CENTRO Y OBJETIVOS GENERALES PARA EL
CURSO ACADEMICO 2023/2024

Como en afios anteriores hacemos un esbozo de los objetivos que consideramos
prioritarios partiendo de las conclusiones obtenidas en la Memoria final, para centrarnos
en los aspectos mejorables detectados. Destacamos los siguientes:

1. Mejora del rendimiento académico, a través de:

a) Plan de refuerzos en 1°y 2° de ESO.

b) Fomento y desarrollo de los recursos digitales como recurso didactico y
como via de comunicacion y coordinacion.

c) Seguir avanzando en la utilizacion de metodologias activas, dinamicas y
participativas, dandole un enfoque mas practico, real y cercano a los
contenidos de las materias.

d) Refuerzo de procedimientos basicos al inicio de curso en los distintos
cursos y especialmente en 1° y 2° de ESO, donde se intervenga desde todas
las materias.

2. Otro objetivo prioritario es el fomento de la convivencia y participacion, teniendo
en cuenta la inclusién educativa, y reforzando aspectos como el programa de
Mediacion entre iguales y fomentando la participacién y coordinacion con las
familias, el entorno y otras instituciones. Nos proponemos ademas, reforzar el
cumplimiento de las Normas de Convivencia, poniendo especial interés en la
regulacion del uso del teléfono maovil y el control de faltas y retrasos.
Mantenimiento y creacion de los planes y programas institucionales.
4. La formacion del profesorado, alumnado y familias en lo concerniente a
herramientas y recursos digitales y nuevas metodologias.

w

Es de resefiar asimismo en esta introduccion, el valor que desde la direccion
concedemos a dos aspectos fundamentales. En primer lugar, el trabajo en equipo y en
segundo lugar, la transparencia y claridad en las gestiones académicas y de organizacion
del centro, que se reflejan en los criterios utilizados en la distribucién de grupos y en la
informacion suministrada a las familias sobre los planes de estudio y la oferta de materias
optativas.

2.1. PROCESOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

Uno de los objetivos prioritarios es afianzar el habito de estudio en el alumnado,
inculcandolo desde su incorporacion al centro. Para ello, es una herramienta eficaz el uso
de la plataforma EducamosCLM, a través de la cual se hace un seguimiento del trabajo
diario del alumnado.

Pretendemos fomentar la curiosidad por el aprendizaje, la motivacion para que el
alumnado sea protagonista y se involucre en su propio proceso de aprendizaje
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(proactividad), haciendo de este proceso algo natural en la consolidacion de la persona y
no una imposicién que el alumnado quiera eludir.

Para conseguir este proposito, debemos consolidar cada vez mas, metodologias
activas y participativas, utilizacion asidua y variada de recursos y medios audiovisuales, de
actividades interactivas que se han de programar previamente para que sean fructiferas.
En este aspecto nos proponemos crear aulas virtuales para todas las materias del centro,
pudiendo compartir recursos y fomentar la curiosidad investigadora del alumnado a través
de la Plataforma Educamos CLM.

Asimismo, es fundamental la puesta en practica de metodologias cooperativas y de
ayuda entre iguales, convirtiéndose la investigacion metodoldgica en un aspecto clave para
la mejora del aprendizaje y la convivencia.

Esta forma de trabajo se ve muy favorecida poniendo en practica programas y
proyectos, que propicien la interaccion del alumnado entre ellos mismos y con otros centros,
ademas de motivar al profesorado en su proceso de ensefianza, en definitiva, oxigena al
centro.

Continuacién del programa bilingtie en toda la ESO.

Revision continuada de las propuestas de la CCP para mejorar los resultados
académicos mediante la aplicacidon de instrumentos basicos (esquemas, resumenes,
repasos, etc.) e innovacion metodologica.

Actualizaciéon de las programaciones didacticas a la nueva normativa LOMLOE: los
departamentos realizaran un seguimiento periddico de la aplicacién de sus programaciones
al objeto de mantenerlas actualizadas y de garantizar en todo momento la vigencia de sus
objetivos generales, saberes basicos, criterios de evaluacién y calificacion, descriptores y
competencias, etc.

Medidas de Inclusién Educativa

Los principales documentos legales que regulan actualmente la orientacion y la inclusion
educativa son:

Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, modificada parcialmente
por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre LOMLOE

Decreto 92/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la organizacion de la
orientacién académica, educativa y profesional en CLM

El Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusiéon
educativa del alumnado en CLM
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Orden de 9-03-2007, de las Consejerias de Educacion y Ciencia y de
Bienestar Social, por la que se establecen los criterios y procedimientos para
la prevencion, intervencion y seguimiento sobre el absentismo escolar.

Orden de 30 de marzo de 2007 de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes,por la que se regula la atencion educativa al alumnado
hospitalizado y convaleciente escolarizado en centros docentes no
universitarios EAEHD

Orden 166/2022, de 2 de septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura
y Deportes, por la que se regulan los programas de diversificacion
curricular en la etapa de ESO en CLM

Resolucion de 26/01/2019, por la que se regula la escolarizacion de
alumnado que requiere medidas individualizadas y extraordinarias de
inclusion educativa

Resolucion de 18/01/2017, se acuerda dar publicidad al protocolo de
actuacion ante situaciones de acoso escolar en los centros docentes
publicos no universitarios de CLM

Resolucion de 07/02/2017, de la Consejeria de Educacion, Culturay
Deportes, por la que se da publicidad al Protocolo de Coordinacion de
Trastorno por Déficit de Atencidn e Hiperactividad (TDAH) suscrito entre la
Consejeria de Bienestar Social, la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes y la Consejeria de Sanidad.

El Decreto 85/2018, define la inclusion educativa como el conjunto de actuaciones
y medidas educativas dirigidas a identificar y superar las barreras para el aprendizaje y
la participacion de todo el alumnado y favorecer el progreso educativo de todos y todas,
teniendo en cuenta las diferentes capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje,
motivaciones e intereses, situaciones personales, sociales y econdémicas, culturales y
linglisticas; sin equiparar diferencia con inferioridad, de manera que todo el alumnado
pueda alcanzar el maximo desarrollo posible de sus potencialidades y capacidades
personales.

Son medidas de inclusion educativa los planes, programas, actuaciones,
estrategias, procedimientos y recursos dirigidos a favorecer el aprendizaje, el desarrollo,
la participacion y la valoracion de todo el alumnado en el contexto del aula, del centro y
de la comunidad educativa.

Constituyen el continuo de medidas de inclusién educativa, las medidas promovidas
por la administracion educativa, las medidas a nivel de centro y a nivel de aula, las
medidas individualizadas y las medidas extraordinarias.

La adopcion de las actuaciones se realizara con caracter preventivo y comunitario
desde el momento en que se identifiquen barreras para seguir el curriculo, desarrollar
todo el potencial de aprendizaje o participar de las actividades del grupo en el que esta
escolarizado el alumnado.

Con caracter general, el conjunto de medidas de inclusion educativa se desarrollara
dentro del grupo de referencia del alumno o alumna, y en todo caso garantizando la
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participacion efectiva en un contexto que posibilite el maximo desarrollo del alumnado al
gue van dirigidas. Ademas, serdn desarrolladas por el equipo docente, con el
asesoramiento y colaboracién del Departamento de Orientacion y la coordinaciéon del
Equipo Directivo.

En la misma linea que el Decreto de inclusién, surge el nuevo Decreto 92/2022 que
regula la Orientacion académica, educativa y profesional en CLM. Resaltar que el
decreto adopta un enfoque de la labor orientadora inclusiva, con objeto de ofrecer
oportunidades de éxito a todo el alumnado, resaltando la necesaria coordinacién e
intervencién transversal, asi como la responsabilidad de los diferentes profesionales y
estructuras de asesoramiento desde un modelo contextual y colaborativo. Se pasa a un
modelo de red donde las estructuras de la orientacion se configuran a través de la Red de
Asesoramiento y Apoyo a la Orientacion,Convivencia e Inclusion Educativa para
desarrollar la labor orientadora de forma coordinada e interdisciplinar.

En lo referente al alumnado del centro, se desarrolla a continuacién un listado de las
principales caracteristicas personales que lo definen, concretandolas en las siguientes:

v" Alumnos/as con distinto nivel de competencia curricular.

v Alumnado con diferentes ritmos de aprendizaje, condiciones fisicas y
psicoldgicas variadas que condicionan su desarrollo, ambientes sociofamiliares
ricos o pobres en estimulos, experiencias, expectativas....

Alumnado con distintos estilos de aprendizaje.

Discapacidad psiquica.

Alumnado perteneciente a minorias étnicas.

Alumnos con déficit de atencién con o sin hiperactividad (TDAH)

Alumnado que no ha promocionado y alumnado con materias pendientes de
cursosanteriores, materias suspensas Y dificultades especificas individuales.

ANRNE VR NEN

Para asegurar la coordinacion y adecuada atencién a todos ellos, se establece
unsistema de seguimiento donde se tienen en cuenta los siguientes aspectos:

e La metodologia debe ser activa, buscando herramientas que dinamicen la
adquisicién de competencias no alcanzadas.

e El seguimiento serd continuo, evitando que cada profesor ponga una nota
numerica y no haya una vision global del trabajo (o ausencia de este) del alumnado
en esa situacion.

e La evaluacion continua, enfocada a la adquisicion de competencias, utilizando
instrumentos variados para medirlas que sustituyan al tradicional examen tedérico
como Unica evidencia.

e Estos aspectos de coordinacion, seguimiento, metodologia y evaluacion, se
trataran en CCP y se recogeran en las programaciones didacticas.

Los modelos y responsables se recogen en la siguiente tabla:
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TIPO DE ACTUACIONE | QUIENLO QUIEN COORDINA TEMPORALIZACION

SEGUIMIENTO S DE APLICA

SEGUIMIENT

O Y MODELO
Se especificara en la

Alumnado con -Listado de -El responsable | -Cada tut@r hace un programacion de cada
materias Jefatura al es el jef@ de seguimiento de los alumn@s departamento, evitando
pendientes de inicio de departamento gue tenga en el grupo con gue se limitea una Unica
cursos curso con pero puede materias pendientes y lo prueba objetiva
anteriores materias delegar en el coordina laJefa de Estudios trimestral.

pendientes profes@r quele | en la “coordinacion de

por grupos. imparta clase al | tutores”. Seguimiento periédicoen

-Calendario en alumn@, previo la coordinacién de

sala de acuerdo del tutores para observar e

profesores con | departamento intervenir en la

las fechasde evolucion, con el

realizacionde -El profesor asesoramiento del DO

pruebas para enviara el

evitar modelo a las

coincidencias.
-Comunicacion
del departament
0 a las familias
-Uso modelo
Unico de PT

- Tabla excel
en TEAMS

por cada
grupo de
alumnos

familias y dejara
copia al tutor.

Alumnado con
materias
suspensas en la
evaluacioén

Plan de
refuerzo
(compartidoen

Teams)

Profesorado
gue imparte la
materia

Cada profes@r lo envia
por Educamos
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Profesorado Jefa de
Alumnado con Plan de que imparte estudios/Orientadora/Tutor Se revisa
medidas trabajo materias en trimestralmente
individualizadas | (compartido las que el
de inclusion en Teams) alumn@
educativa requiera este
tipo de
medidas
-Maestra PT, si
lo atiende
-Profesorado Jefa de
Alumnado con Plan de que imparte estudios/Orientadora/Tutor Se revisa
medidas trabajo + AC materias en trimestralmente
extraordinarias (compartido las que el
de inclusion en Teams) alumno
educativa requiera este
tipo de
medidas
-Maestra PT
Alumnado Plan especifico | La orientadoray | Departamento de Mensualmente
repetidor de alumnado tutor/a. Orientaciéony JE en
repetidor, coordinacion con el
compartido en tutor/a
TEAMS.
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A fin de dar respuesta a la diversidad antes mencionada, el decreto 85/2018
establece un continuo de medidas de inclusién educativa donde, a modo de ejemplo,
destacamos las siguientes desarrolladas en nuestro centro:

Medidas promovidas por la Consejeria

a) Los programas y las actividades para la prevencion, seguimiento y control del
absentismo, fracaso y abandono escolar: cada profesor en su hora de clase, controla la
asistencia del alumnado. El tutor/tutora revisa semanalmente el numero de faltas. Cuando
detecta un elevado namero de faltas sin justificar, lo comunica a Jefatura de Estudios,
procediendo a enviar una carta a las familias dando cuenta de la situacion. Si el
absentismo persiste, se activa el protocolo de absentismo. (Orden de 09-03-2007). El
centro participa cada curso académico en los Programas de Exito Educativo y Prevencion
del Abandono Educativo Temprano. Este curso volvera a solicitarlo. También cuenta con
el asesoramiento de la UAO para dos alumnos del centro en riesgo de abandono escolar.
Si fuera necesario, se solicitara la intervencion para otros casos.

b) Promocion de campafas de sensibilizacion a la comunidad educativa en aspectos
relacionados con el respeto a la diversidad y los derechos y deberes de todo el alumnado.
En el PAT quedan recogidas diversas sesiones en las que bien los tutores,o bien
instituciones externas tratan estos aspectos con el alumnado.

c) Elfomento de los procesos de coordinacién, de comunicacion y participacion entre
los profesionales de los distintos centros, zonas y etapas educativas en las que
desarrollan sus funciones. La orientadora participa en las reuniones del ECOE cinturén
Ciudad Real. Ademas, los Departamentos de Inglés, Matematicas, Lengua Castellana y
Literatura, Geografia e Historia, Orientacion y Jefatura de Estudios, participan en el plan
de transicion entre etapas.

d) La atencibn a las especificidades generadas por cuestiones geograficas,
demograficas o de ambito rural.

e) La intervencion por parte del Equipo de Atencion Educativa Hospitalaria y
Domiciliaria.

Medidas a nivel de centro

e Eldesarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el proyecto
educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacion educativa o proyectos
singulares que desarrolle el centro.

e Los programas de diversificacion curricular: 1° Diver esta compuesto por 9 alumnos
y 2° Diver por 11 alumnos/as dos de ellos repetidores

e El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad. En los diferentes cursos de la ESO,
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el alumnado puede optar por las materias optativas que mas le interesa de las que ofrece
la normativa. En Bachillerato, no se ofertan todas las materias optativas que aparecen en
la normativa, debido al escaso numero de alumnos, si bien las que se ofertan permiten
cumplir las expectativas de nuestro alumnado.

o La distribucion del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad. En
todos los grupos de la ESO hay alumnos bilingies/no bilingties, con diferentes ritmos,
estilos de aprendizaje, repetidores, con materias pendientes, con medidas
individualizadas y/o extraordinarias. Los agrupamientos en Bachillerato responden a la
modalidad que el alumnado elige.

o Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los
procesos de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas.

e Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo
atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta incorporacion y estableciendo
actuaciones que favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se ajuste a sus
caracteristicas.

o Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento
del centro y desde la accion tutorial favorezcan la equidad y la inclusion educativa

Medidas a nivel de aula

v' El refuerzo de contenidos curriculares dentro del aula ordinaria, dirigido a favorecer
laparticipacion del alumnado en el grupo-clase. Este curso, una vez mas, se ha apostado
por un plan de refuerzos en 1° y 2° ESO con el que se intenta afianzar aprendizajes
basicos como expresion y comprension oral y escrita, destrezas de logica-matematica,
calculo mental... Para ello, el horario de la maestra de PT se concentra en estos dos
niveles. La especialista de PT se coordina con los correspondientes Departamentos de
Lengua Castellana y Matematicas para programar las actividades a desarrollar. Todo ello
gueda recogido tanto en las programaciones de estos Departamentos, como en el de
Orientacion. Este plan de refuerzos se complementa con un refuerzo en 3° ESO en
matematicas que realizan desde el Departamento de Matematicas, un refuerzo en 4° ESO
en Fisica y Quimica y uno en 1° ESO y otro en 4° ESO que realiza el Departamento de
Biologia y Geologia.

v' La tutoria individualizada, dirigida a favorecer la madurez personal y social del
alumnado asi como favorecer su adaptacion y participacién en el proceso educativo.

v' Las actuaciones de seguimiento individualizado y ajustes metodol6gicos llevados a
cabo con el alumnado derivadas de sus caracteristicas individuales.

Medidas individualizadas

Estas medidas se disefian y desarrollan por el profesorado con el asesoramiento del DO

y quedan recogidas en el correspondiente plan de trabajo.

a) Las adaptaciones de caracter metodoldgico en la organizacion, temporalizacion y
presentacion de los contenidos, en la metodologia didactica, asi como en los procedimientos y
técnicas e instrumentos de evaluacion ajustados a las caracteristicas y necesidades del
alumnado.

Programacién General Anual. Curso 2023-24. IES “Mdnico Sénchez”. Piedrabuena. Ciudad Real 11



b) Las actuaciones de seguimiento individualizado llevadas a cabo con el alumnado derivadas
de sus caracteristicas individuales y que en ocasiones puede requerir la coordinacion de
actuaciones con otras administraciones (sanidad, bienestar social o justicia)

Medidas extraordinarias

La adopcion de estas medidas requiere de una evaluacion psicopedagdgica previa, de un
dictamen de escolarizacion y del conocimiento de las caracteristicas y las implicaciones de las
medidas por parte de las familias o tutores del alumnado.

En nuestro centro, en este curso hay dos alumnos con dictamen: uno en 1° de diversificacion
y otro en 2° ESO que requieren adaptaciones curriculares significativas. Dichas ACS quedan
recogidas en el Plan de Trabajo.

Medidas, Actuaciones, Procedimiento y Responsables.

A fin de dar respuesta a la diversidad antes mencionada, el decreto 85/2018
establece un continuo de medidas de inclusion educativa donde a modo de ejemplo
destacamos las siguientes desarrolladas en nuestro centro:

Medidas promovidas por la Consejeria

a) Los programas y las actividades para la prevencién, seguimiento y control del
absentismo, fracaso y abandono escolar: cada profesor en su hora de clase, controla la
asistencia del alumnado. El tutor/tutora revisa semanalmente el nimero de faltas. Cuando
detecta un elevado numero de faltas sin justificar, lo comunica a Jefatura de Estudios,
procediendo a enviar una carta a las familias dando cuenta de la situacién. Si el
absentismo persiste, se activa el protocolo de absentismo. (Orden de 09-03-2007)

b) Promocion de campafias de sensibilizacion a la comunidad educativa en aspectos
relacionados con el respeto a la diversidad y los derechos y deberes de todo el alumnado.
En el PAT quedan recogidas diversas sesiones en las que bien los tutores,o bien
instituciones externas tratan estos aspectos con el alumnado.

c) Elfomento de los procesos de coordinacion, de comunicacion y participacién entre los
profesionales de los distintos centros, zonas y etapas educativas en las que desarrollan
sus funciones. La orientadora participa en las reuniones del Taller de Orientacion cinturon
Ciudad Real. Ademas, los Departamentos de Inglés, Matematicas, Lengua Castellana y
Literatura, Geografia e Historia, Orientacion y Jefatura de Estudios, participan en el plan
de transicion entre etapas.

d) La atencion a las especificidades generadas por cuestiones geograficas, demograficas
o de ambito rural.

e) La intervencion por parte del Equipo de Atencion Educativa Hospitalaria y Domiciliaria.
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Medidas a nivel de centro

a) El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el proyecto
educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacion educativa o proyectos
singulares que desarrolle el centro.

b) Los programas de mejora del aprendizaje y el rendimiento este afio conviven con los
programas de diversificacion curricular. Asi pues, PMAR | estd compuesto por 6 alumnos
y 1° Diversificacion Curricular por 11 alumnos/as.

c) El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad. En los diferentes cursos de la ESO,
el alumnado puede optar por las materias optativas que mas le interesa de las que ofrece
la normativa. En Bachillerato, no se ofertan todas las materias optativas que aparecen en
la normativa, debido al escaso numero de alumnos, si bien las que se ofertan permiten
cumplir las expectativas de nuestro alumnado.

d) La distribucion del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad. En
todos los grupos de la ESO hay alumnos bilingles/no bilingties, con diferentes ritmos,
estilos de aprendizaje, repetidores, con materias pendientes, con medidas
individualizadas y/o extraordinarias. Los agrupamientos en Bachillerato responden a la
modalidad que el alumnado elige.

e) Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los
procesos de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas.

f) Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo
atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta incorporacion y estableciendo
actuaciones que favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se ajuste a sus
caracteristicas.

g) Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del
centro y desde la accién tutorial favorezcan la equidad y la inclusion educativa

Medidas a nivel de aula

a) El refuerzo de contenidos curriculares dentro del aula ordinaria, dirigido a favorecer la
participacion del alumnado en el grupo-clase. Este curso se ha apostado por un plan de
refuerzos en 1° y 2° ESO con el que se intenta afianzar aprendizajes basicos como
expresion y comprension oral y escrita, destrezas de légica-matematica, calculo mental...
Para ello, el horario de la maestra de PT se concentra en estos dos niveles. La
especialista de PT se coordina con los correspondientes Departamentos de Lengua
Castellana y Matematicas para programar las actividades a desarrollar. Todo ello queda
recogido tanto en las programaciones de estos Departamentos, como en el de
Orientacion. Este plan de refuerzos se complementa con un refuerzo en 3° ESO en
matematicas que realizan desde el Departamento de Tecnologia.

b) La tutoria individualizada, dirigida a favorecer la madurez personal y social del
alumnado asi como favorecer su adaptacion y participacion en el proceso educativo.

¢) Las actuaciones de seguimiento individualizado y ajustes metodologicos llevados a
cabo con el alumnado derivadas de sus caracteristicas individuales.
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2.2. ORGANIZACION DE LA PARTICIPACION Y DE LA CONVIVENCIA

2.2.1 Actuaciones para mejorar la convivencia

La gestidn eficaz de la convivencia es esencial para el buen funcionamiento del centro
y esta intimamente relacionada con el rendimiento académico, de hecho, la desconexion
académica deriva en conductas disruptivas en muchos casos, en absentismo seguidamente
para finalizar en fracaso escolar.

La educacion para la convivencia implica transmitir un espiritu de tolerancia y no
discriminacion, poniendo especial atencion en la prevencion y erradicacion de conductas
discriminatorias por razon sexual y de género descritas en la LGTBIfobia. Para ello se han
planificado actividades dentro del Plan de Accion Tutorial, en colaboracion con la asociacion
“Entreparques”, contra cualquier tipo de violencia por razén de identidad y expresion de
género u orientaciéon sexual.

Actividades:

-Eleccion de formacion profesional sin condicionantes de estereotipo de género.

-Prevencion de violencia de género y discriminacion por LGTBfobia.

La postura del centro frente a las actitudes descritas es de tolerancia cero,
poniendo en marcha el protocolo legalmente regulado ante cualquier situacion
discriminatoria.

Actualmente, una vez que el alumnado se adapta al centro y gracias al programa de
mediacidn entre iguales, disminuyen considerablemente las actitudes disruptivas, siendo el
primer afio cuando mas problemas se generan, denotandose una carencia de normas.

Hay que destacar la incidencia que tienen el mal uso de los dispositivos méviles y el
acceso a edades tempranas a las redes sociales como fuente de numerosos problemas de
convivencia. Por ello se trabaja desde las tutorias esta teméatica y se hace especial hincapié
al alumnado que accede al centro por primera vez.

Frente a la convivencia, hay varios aspectos a tener en cuenta:

I. Laprevencién de las conductas disruptivas, para ello es imprescindible:

a. La coordinacién con los centros de educacion primaria manteniendo las
reuniones periédicas, entrega personal de informes para comentar el perfil de
cada nuevo alumno y jornada de puertas abiertas para ir transmitiendo al
alumnado el funcionamiento del centro.

b. Minuciosa distribucion de los grupos por parte del equipo directivo, evitando
posibles nucleos y grupos conflictivos.

c. Elaboracion de un listado de alumnos/as con peculiaridades con el objetivo
de que el profesorado se anticipe y evite posibles problemas que puedan
surgir.

d. Claridad y coherencia en la transmision de las normas basicas.
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e. Aplicacion coordinada de estas normas por todo el profesorado.

f. Metodologia proactiva y motivadora que conexione a los alumnos/as con la
clase.

g. Involucrar al alumnado en programas donde se sientan protagonistas en la
convivencia del centro y detecten algin conato de conflicto, antes de que se
produzca.

II. El sequimiento y coordinacioén:

a. Adjudicacion de contutores, tanto profesores como alumnos/as, para aquellos
alumnos/as con problemas de comportamiento, desorganizacion o carentes
de habilidades sociales. Esta figura es fundamental para la prevencion y
deteccion del acoso escolar con el que nos proponemos una tolerancia cero,
aplicando el protocolo de acoso con prontitud y diligencia.

b. Continuacion del programa de mediacion entre iguales, donde se
involucren alumnado y profesorado.

c. La coordinacion del equipo docente a través de los tutores y jefatura de
estudios para saber qué se puede y se quiere obtener de cada grupo.

d. Elfomento de la convivencia a través de las actividades tutoriales.

e. La conexién fluida con las familias, buscando un compromiso mutuo para
paliar cualquier comportamiento disruptivo.

f. El control inmediato para la deteccion de absentismo mediante partes de
control de faltas y comunicacion inmediata a la familia.

g. La colaboracion con los servicios sociales para la mediacion y prevencion del
absentismo.

h. La coordinaciéon de todos los sectores de la comunidad (familias, equipo
directivo, ayuntamiento) en un plan conjunto donde se haga un seguimiento
periddico de los casos de riesgo.

1.  Laaplicacion de medidas correctoras reguladas en las Normas de convivencia
del centro, primando el cariz pedagdgico de estas.

- Sanciones con tareas y cumplimiento en el centro: Aula de convivencia con un
doble objetivo, que el alumnado reflexione sobre su comportamiento y que
adquiera héabitos de trabajo y estudio.

- Otras sanciones de ayuda y mejora del centro.

- Sanciones con tareas de cumplimiento fuera del centro.

2.2.2 QOrganizacion y participacion
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El Equipo directivo cumplira y velara por el cumplimiento de las funciones atribuidas a
los distintos 6rganos del centro, teniendo como marco legal la Ley Organica para la Mejora
de la Calidad Educativa 8/2013 de 9 de diciembre, asi como la reciente LOMLOE del 3 de
2020 del 29 de diciembre por el que se modifica la ley organica 2/2006, y que se concreta
en la Orden 118/2022 de 14 de junio de la organizacién y el funcionamiento de los centros
publicos.

Esta integrado por el Director, la Jefa de Estudios, Jefe de Estudios adjunto y el
Secretario. Tienen una hora de coordinacion semanal y ademas de las funciones que tienen
encomendadas, se encargan de promover y dinamizar los procesos de ensefianza
aprendizaje, asi como de velar por el buen cumplimiento de la normativa vigente plasmada
en el PEC y demas documentos programaticos.

Claustro

El objetivo prioritario es mantener un claustro cohesionado y motivado, en el que se
tomen decisiones consensuadas de una forma democratica, para ello creemos necesario:

- Fomentar la formacién permanente.
- Promover el trabajo interdepartamental como forma de enriquecimiento mutuo.
- Fomentar un claustro comprometido e involucrado con su labor docente.

Consejo Escolar

El Consejo Escolar es el 6rgano mas representativo, siendo por ello pieza
indispensable para valorar las demandas e intereses de cada sector que en €l estan
representados y resolver, canalizar y mediar a través de las distintas comisiones, en
representacion del Consejo Escolar.

Comisién de Coordinacion Pedagodgica

Tras el nombramiento de los jefes de departamento a principio de curso, es un
objetivo prioritario el asentamiento de la CCP como el principal 6rgano dinamizador de
todos los proyectos pedagogicos del Centro, asi como a promover las actividades
extraescolares y complementarias,

Las reuniones se celebraran de forma presencial, con una cadencia semanal y un
caracter rotatorio.
Los temas abordados por este 6érgano seran de caracter pedagogico en el ejercicio de sus
competencias determinadas en el articulo 59, apartado 3, de la Orden 118/2022, de 14 de
junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, de regulacion de la organizacion
y el funcionamiento de los centros publicos en CLM.
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- El horario de reunién de los diferentes departamentos es el siguiente:

DEPARTAMENTO Dia Hora
Mdsica Viernes 10:35a11:30
Tecnologia Miércoles 10:35a 11:30
Fisica y Quimica Lunes 10:35a11:30
Dibujo Jueves 10:35a 11:30
Orientacién Lunes 12:40a13:35
Inglés Lunes 10:35a 11:30
Geografia e Historia Jueves 12:40 a 13:35
Lengua y Literatura Jueves 12:40 a 13:35
Biologia y Geologia Miércoles 11:30a12:25
Matematicas Miércoles 12:40a13:35
Educacién Fisica Lunes 09:25 a 10:20
Filosofia Viernes 10:35a11:30
Economia Martes 09:25a10:20
Electricidad y electrénica Miércoles 11:30a 12:25
Francés Miércoles 09:25a10:20
Latin Viernes 10:35a 11:30

Tutores

-La importancia de la accion tutorial es incuestionable, por lo que debemos revisar y
actualizar cada afio el Plan de accidn tutorial, ajustandolo a las caracteristicas y demandas
del alumnado.

-La colaboracion del Equipo Directivo con el Departamento de Orientacién es
indispensable para la eficiente coordinacién de los tutores.

Lineas de trabajo del Equipo directivo respecto a los tutores:

-Revalorizar la figura del tutor, como coordinador del equipo docente, dandole mayor
protagonismo en la evaluacion y gestion del grupo.

-Mentalizar al profesorado para que colabore en las tareas y compartan la
informacion relevante con el tutor.

-Apoyar a los tutores en su interaccion con las familias, proporcionandole directrices
desde principio de curso, asi como una informacion detallada del perfil de sus alumnos.

-Ademas de la reunién general con las familias, al inicio de curso, se mantendran
reuniones periddicas con las mismas, que reflejaran en un dosier que a final de curso se
custodiara en orientacion.

Programacién General Anual. Curso 2023-24. IES “Mdnico Sénchez”. Piedrabuena. Ciudad Real



Junta de delegados

-Durante el primer trimestre se promovera la creacion de la junta de delegados de
grupo como instrumento impulsor de los intereses y las demandas del alumnado.

-Se le proporcionara a la directiva de la Junta de delegados la informacion y medios
necesarios para el ejercicio de sus funciones (listados, sello, libro de actas...)

-Se dinamizara la junta de delegados como instrumento de comunicacion, asi como
la participacion en el Consejo Escolar y otras formas de asociaciones de estudiantes.

-Se tendra como objetivo transmitir a la Junta de delegados el funcionamiento de las
instituciones democraticas para que pongan en practica los cauces adecuados en sus
propuestas y decisiones.

-Potenciaremos la funcion del delegado de clase como responsable del parte de
faltas y transmisor de opiniones y demandas del grupo. Para ello el tutor dedicara una
jornada previa a la eleccién explicando a los alumnos la importancia de la funcién de la
figura del delegado.

Personal no docente

Es importante reconocer la labor, generalmente invisible, que realizan los
administrativos, los ordenanzas y el personal de limpieza, sin cuya participacion el
funcionamiento del centro se veria seriamente mermado, por ello, se mantendra una
relacion fluida, atendiendo a sus demandas y solicitudes y colaborando para que puedan
desarrollar eficazmente su trabajo.

2.3. Coordinacion con otros centros e instituciones

Son muchas las instituciones que se preocupan por nuestro alumnado, en ellas
debemos buscar un complemento a la educacion, a nuestro trabajo y a la proyeccion
externa del Centro.

AMPA

Se potenciard la relacion con la AMPA, pues esta asociacion es muy importante para
poder agilizar la relacion del Centro con las familias. Su apoyo es fundamental para
conseguir la implicacion de los padres en la educacién de los hijos/as.

Algunos de nuestros alumnos pertenecen a familias desestructuradas, algunos con
graves problemas entre sus miembros. Necesitamos llegar a ellos porque nuestra labor en
estos casos es bastante dificil sin su ayuda. Contar con este vinculo de comunicacion entre
centro y familias es imprescindible.
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Se planificaran reuniones periddicas de la AMPA con el equipo directivo, al objeto de
intercambiar impresiones sobre la marcha del curso y de impulsar de manera conjunta y
coordinada a nivel de centro o bien con otros 6rganos o instituciones, cuantos planes
redunden en beneficio de la educacién y de nuestro centro que surjan a lo largo del curso
como respuesta a determinadas necesidades del alumnado.

Centros de ensefianza primaria

Su colaboracion es esencial para facilitar la transicion del colegio al instituto.
Mantendremos reuniones trimestrales entre los distintos centros interviniendo equipos
directivos, tutores, jefes de departamento y orientadoras para mantener un fluido
intercambio de informacion.

Este curso la coordinacion de etapas sigue estando organizada por inspeccion, y se
establecen tres reuniones de coordinacion para tomar medidas conjuntas en base a los
criterios de evaluacién, absentismo, inclusion, programaciones y metodologia en 6° de
primaria y 1° de ESO. Los departamentos involucrados seran Inglés, Lengua y Literatura,
Geografia e Historia, Matematicas y Biologia y Geologia. También intervendran las
orientadoras y jefes de estudios, para tratar temas como la prevencién del absentismo,
planes de estudios, etc. Los acuerdos obtenidos se reflejaran en un acta y se incluirdn en
la Memoria final de curso. Las fechas propuestas para las reuniones son el 29 de
noviembre, 14 de marzo y 17 de mayo, es decir, una por trimestre.

El centro coordinador, al igual que el curso pasado, sera el IES Moénico Sanchez, que
elaborara el cuadrante de asistentes y reuniones y lo comunicara a los afectados y a
inspeccion.

Como parte de este Plan de Transicion entre Etapas, se suele organizar también la
tradicional jornada de puertas abiertas para alumnado y familias con el objeto de que se
familiaricen con el Centro, pero habra que esperar para ver si las circunstancias lo permiten.

Es fundamental la reunion de final de curso donde los tutores de primaria nos
entregan personalmente los informes de los nuevos alumnos/as, analizando
pormenorizadamente el perfil de cada uno. Esto nos ayuda en la distribucién de grupos y
en la prevision de las necesidades de cada uno de ellos.

Ademas de las propuestas concretas para cada materia que interviene en la
coordinacion de etapas, que seran recogidas por cada departamento en su programacion.
Los aspectos generales a reforzar este curso son los contenidos no adquiridos en el curso
anterior.

Ayuntamiento
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Nuestra colaboracién con el Ayuntamiento siempre ha sido muy fructifera, han
colaborado de forma eficaz en lo referente al control de absentismo, actividades
extraescolares, obras de infraestructura, mantenimiento de jardines, pintura, limpieza etc.

Su colaboracion para la consecucion y puesta en marcha para el CFGM “Guia en el
medio natural y de tiempo libre” ha sido decisiva, subvencionando, ademas, parte de las
actividades realizadas por el CFGM, hecho recogido en un acuerdo de colaboracion
firmado entre el Alcalde y el Director del centro.

Mantendremos su colaboracion con respecto a la motivacion del alumnado.
Anualmente se entrega a los alumnos/as unos diplomas por grupo reconociendo el
esfuerzo, rendimiento y valores, que se complementan con unos bonos gratuitos para la
piscina municipal, donacion que hacen los ayuntamientos de la zona.

La colaboracion con los Servicios Sociales Municipales es constante y fluida,
manteniendo reuniones periddicas trimestrales donde se analizan casos particulares de
alumnado con distintas problematicas.

Otras instituciones

Este curso se minimiza la presencia fisica de asociaciones externas para las
sesiones de tutoria por motivos de seguridad, siendo “on line” las sesiones previstas con
algunas de ellas, principalmente CONCILIA2, Fundacion Ceres, Click Omega,
AMFORMAD, ENTREPARQUES, Espacio Diverso... con las que se trabajara temas de
inclusion e igualdad, prevencion de consumo de sustancias, prevencidon del suicidio,
habilidades sociales....

Universidad de Castilla-La Mancha

Mantendremos el contacto para la informacién al alumnado de 2° Bachillerato,
convocatorias de formacion, convocatorias de proyectos de investigacion, participacion en
actividades conjuntas (Semana de la Ciencia, charla de orientacién académica, visita a la
Universidad...) en la coordinacion EVAU.

Fuerzas de orden publico
Solicitaremos la colaboracién de la Guardia Civil en la vigilancia durante los recreos
para evitar problemas de trafico de drogas, etc. Seguiremos solicitando su aportacion con

el “Plan Director”. Mantendremos el plan contra el absentismo entre la policia local y el
centro.

Administraciéon educativa
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Recurriremos a ella para gestionar nuestras demandas de personal, econémicas y
de material, asi como para recibir asesoramiento e informacion. Procuraremos ser
transparentes en nuestra forma de actuar y realistas en nuestras peticiones justificando
nuestras demandas.

Solicitamos y ponemos en marcha aquellos programas que se adecuan a las
necesidades de nuestro centro como el Plan de Exito y prevencion del abandono
temparano, “Titulas+”, “Tu cuentas”, proyecto bilingle, proyecto STEAM.

Consideraremos al servicio de inspeccion como un apoyo y un aliado en nuestro
trabajo.

Otras Consejerias, Ministerios...

Se informara a la comunidad educativa de todas las convocatorias que se publiquen
y se puedan beneficiar académicamente.

2.4. PLANESY PROGRAMAS INSTITUCIONALES

2.4.1. Programalinguistico (inglés)

Continuacion del programa linguistico con optimos resultados académicos. Se
detalla en la programacion didactica de Inglés (Anexo ).

Profesorado participante en el proyecto Bilingue:

Perfil Idioma de Nivel Disciplinano Curso/unidad

dela imparticion competencia Linguistica (4)

plaza linglistica

(3)

MU INGLES C1 MUSICA 1° ESO, 2°
ESO

EF INGLES B2 EF 1020 30 4°
ESO

TEC INGLES C1 TECNOLOGIA 3°ESO, 4°
ESO

BIO INGLES C1 BIO y GEO 3°ESO

MAT INGLES C1 MATEMATICAS 1ESO, 3ESO

MAT INGLES C1 MATEMATICAS 2ESO, 4ESO
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2.4.2. Programas de fomento de habitos saludables

Proyecto saludable IES Mdénico Sanchez 2023-2024

El proyecto saludable que retomamos este afio desde el I.E.S. "Monico Sanchez" pretende mejorar dos
hébitos saludables fundamentales en la vida escolar de nuestro alumnado:

1. Ligade recreos: futbol y baloncesto (encargados de gestionarla alumnos de Bachillerato
-1 punto extra)

2. Descansos activos entre clases/ cufias motrices: entre primera y segunda, tercera y
cuarta, quinta y sexta (ejercicios movilidad con buenos dias, sentadillas, fondos de triceps,
movilidad articular, estiramientos) Rompiendo con la posicidén sedente, el principal objetivo
es activar cognitivamente al alumnado, con especial énfasis en la mejora de las funciones
ejecutivas.

Mediante una cancion ademas les por medio de retos motrices aplicaremos actividades
como sentadillas, dips...que hemos trabajado ya en la clase de Educacion Fisica como
tests , para que el profesorado que lo aplique no pierda tiempo en la explicacion de la
actividad. También se iran afladiendo a lo largo del curso actividades ritmicas en un metro
cuadrado, actividades aerdbicas, comba....

En esta carpeta iremos dejando distintas propuestas a lo largo del curso, asi como la evaluacion
de la aplicacion de dichas cufias activas:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpOLSd5Dh1GzLI79g-
XxSCYLJGJOhBNASVRTri4UZdeCDHwWDFENzlg/viewform?usp=sf link

3. Masterchef: concurso de recetas saludables, que preparan en sus casas y traen al centro
con la explicacion de macronutrientes y por qué son saludables. (Jurado formado por
alumnos de 1° bachillerato y profesores)

4. Taller de desayunos saludables: dentro de la asignatura de Educacion Fisica, elaborar
desayunos saludables cuantificando las kilocalorias de los productos que se consumen, y
realizando comparaciones en el balance cal6rico de actividades deportivas o fisica que
equivaldrian a ese consumo de Kcal. Procesos de elaboracion, sustitucion de opciones
mas saludables y menos ultraprocesadas.

5. Talleres de primeros auxilios: impartidos por los alumnos de 2° TEGU que estan
cursando la asignatura de Socorrismo en el medio natural, seran los encargados de
impartir a todos los grupos de la ESO, para formarles en soporte vital basico y primeros
auxilios.

6. Consumo de frutas en los recreos: incentivar que los alumnos las consuman, que se
vendan en la cafeteria del centro, revisando las opciones saludables del mismo.
(Supervisores de las piezas de fruta para contabilizacion de la nota de EF*).

Mas fruta/verdura/hortaliza en el centro, para ayudar asi a que suban la ingesta de este
tipo de alimentos en su dia a dia. Se va a hacer un seguimiento, especialmente en 1°y 2°
de ESO, de como van incorporando en los recreos este tipo de alimentos.
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7. Recreos activos: retos de comba doble, juegos alternativos, retos de condicion fisica.
Taller de iniciacidon a la escalada los miércoles, impartido por los alumnos de 1°TEGU.

8. Desplazamiento activo: andando o bicicleta, fomentando que vengan al centro
realizando préctica de actividad fisica y evitando el transporte el coche.

9. En las clases de educacion fisica: actividades que incrementen mucho el tiempo de
compromiso motor, aumentando el maximo el porcentaje de aprovechamiento. Empleo de
recursos did4cticos y gamificaciones que fomenten la practica del alumnado y su tiempo
de compromiso motor.

La actividad fisica se ha visto en importantes estudios relacionada con la activacion del
cortex prefrontal e hipocampo cerebral, asi como con una mejora de rendimiento académico,
patrones atencionales y comportamiento en la tarea de escolares. Los estudios muestran que
si la actividad es de moderada a intensa, mayores beneficios conlleva para el cerebro. En
el siguiente video, Irene Pellicer, eminencia en neurociencia aplicada a la Educacion Fisica
y a contextos escolares nos explica con mas detalle la fundamentacién de todos estos

procesos:
https://www.youtube.com/watch?v=n71dRAEbcFA

10. Torneo de ping-pong. Para toda la comunidad educativa. Premio bono a gastar en material deportivo

2.4.3. Proyecto de convivencia, mediacion entre iguales y contutores.

Continuacién del programa de mediacion entre iguales, donde se involucran
alumnos y profesores con muy buenos resultados.

Este programa se evalla trimestralmente junto al informe de convivencia de Jefatura
de Estudios.

Su estructura y funcionamiento se recoge y describe en el Proyecto Educativo del
Centro.

Adjudicacion de contutores, tanto profesores como alumnos, para aquellos alumnos
con problemas de comportamiento, desorganizacion o carentes de habilidades sociales.

Esta figura es fundamental para la prevencién y deteccion del acoso escolar con el que nos
proponemos una tolerancia cero, aplicando el protocolo de acoso con prontitud y diligencia.

2.4.4. Proyecto de formacién de centro

a) Antecedentes formativos del Centro
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En el curso 2022/2023 hemos seguido trabajando en la linea del uso de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion (TIC) como medio didactico apropiado y valioso para llevar a a
cabo tareas de ensefianza y aprendizaje. De este modo, hemos estado en consonancia con el
Plan de digitalizacion, con el que se continuara impulsando la digitalizacion de los centros
educativos, con el objetivo de desarrollar la competencia digital entre el alumnado y profesorado.

La mayoria de los profesores ha utilizado las aulas virtuales de EducamosCLM en su labor
docente. La coordinadora de formacion (Dfa. Antonia Funez de Gregorio) ha estado en todo
momento disponible para ayudar a los compafieros con las dudas y cuestiones que iban
surgiendo.

Ademas, se ha continuado con la formacion en la Competencia Digital Docente (CDD) del
profesorado, llevando a cabo la formacion necesaria para alcanzar el nivel B1. Concretamente,
se ha llevado la formacién de los modulos B y C de forma presencial en el centro.

También se ha desarrollado un grupo de trabajo de transformacion digital (STEAM), con el que
se ha podido adquirir materiales educativos de entornos tecnoldgicos, que nos han permitido el
montaje de un “Aula del Futuro”.

b) Andlisis del contexto actual del Centro con respecto a las lineas prioritarias definidas
en el Plan Regional de Formacion Permanente del Profesorado

Las lineas estratégicas del Plan de Formacion del CRFP se exponen a continuacion:

- Innovacion, investigacion y cultura digital.

- Actividad fisica, deporte, arte y creatividad.
- Plurilingliismo y destrezas de comunicacion.
- Inclusién, convivencia e igualdad.

- Desarrollo profesional docente.

- Formacion profesional.

Por otro lado, la coordinadora de formacion ha preguntado a los diferentes departamentos por
sus necesidades formativas. Asi pues, teniendo en cuenta dichas necesidades y las lineas
estratégicas anteriormente citadas, en nuestro centro se van a llevar a cabo las siguientes
acciones formativas para este curso académico:

e Formacion acerca del “Cuaderno de evaluacion”.
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e Formacion acerca de la nueva version de las aulas virtuales de la plataforma
EducamosCLM.

e Formacion acerca del uso de las diferentes zonas de aprendizaje del aula del futuro.

e Formacion online del modulo B (Contenidos Digitales) y del moédulo C (Evaluacion) de
la competencia digital docente.

Esta formacion se llevara a cabo por todos aquellos profesores de nueva incorporacion que
no pudieron realizar anteriormente dicha formacion. A partir de este curso desaparece la
formacion presencial, siendo la modalidad online o autoevaluacion la que se oferta.

e Proyecto STEAM.

Se va a continuar desarrollando este proyecto, que se inicio el curso anterior y cuyo objetivo
es contribuir a un cambio metodolégico para conseguir que todo el alumnado pueda afrontar
los retos del futuro que esta marcado por el avance acelerado de la ciencia y la tecnologia.
Los roles del alumnado deben seguir el principio “se aprende lo que se hace” afrontando retos
y problema complejos interdisciplinares y potenciando la habilidad de iniciativa, autonomia,
trabajo en equipo y creatividad

e Proyecto de “Mediacion”.

Continuaremos con este proyecto, que esta ofreciendo resultados muy positivos a la hora de
la resolucién de conflictos entre los alumnos. Este afio seria el séptimo curso escolar que se
esta desarrollando.

e Taller ’EducamosCLM para familias”.
Dada la necesidad del uso de las nuevas tecnologias en educacion, el equipo directivo ha
puesto en marcha el “Taller EducamosCLM para familias”, con el objetivo de ensefar, de una
forma distendida y amena, las principales aplicaciones de la plataforma EducamosCLM
respecto a:

- Seguimiento educativo: Faltas de asistencia, justificaciones, -calificaciones vy

comunicaciones.
- Secretaria virtual: Solicitudes y tramites.
- Entorno colaborativo: Videoconferencias y aulas virtuales.

e Proyecto: “El centro de salud en el IES”.

Un curso mas retomaremos el proyecto, “El centro de salud en el instituto”. Este proyecto
acerca a los sanitarios de atencion primaria del centro de salud de la localidad al IES
Monico Sanchez, con el objeto de entablar una relacion fluida, cordial y practica en temas
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de salud de toda la comunidad educativa. Se incluye al AMPA, invitandola a todas las
actividades que tengan lugar con sus hijos/as.

c) Objetivos ajustados a las necesidades detectadas en el andlisis anterior y basadas en
las prioridades establecidas en el Proyecto Educativo.

El principal objetivo que perseguimos es mejorar las practicas educativas para conseguir una
mayor calidad del proceso ensefianza-aprendizaje.

Por lo tanto, los objetivos son los siguientes:

e Apoyar y dinamizar equipos de profesores/as que, en torno a dificultades y problemas
concretos, quieran mejorar sus practicas educativas.

e Promover la creacién y desarrollo de grupos de trabajo, favoreciendo la relacion e
intercambio entre si, de forma que se facilite la consolidacion de redes de comunicacion
profesionales amplias.

e Establecer estrategias que faciliten e impulsen el trabajo colectivo entre el profesorado en:
tutorias, departamentos y equipos educativos, entre otros.

e Promover dinamicas innovadoras entre el profesorado para abordar problemas derivados
de sus practicas educativas, con objeto de confrontarlas y aprender de las experiencias
compartidas, para avanzar y construir un nuevo saber hacer profesional.

e Dinamizar procesos encaminados a la mejora de las practicas de aula. Las actividades
formativas deben tener un caracter de aplicacién directa al alumnado con la posibilidad de
contrastar resultados con otros grupos de profesores.

e Apoyar las iniciativas de formacion, facilitando los recursos necesarios y prestando la
colaboracion oportuna.

e Establecer espacios de encuentro del profesorado para facilitar el intercambio de
experiencias y la difusién del conocimiento.

e Crear bancos de recursos de buenas practicas, via web y via impresa que puedan
generalizar actuaciones positivas en las aulas.

e Mejorar la comunicacion digital con los alumnos y sus familias (uso de la plataforma
‘EducamosCLM”).

2.4.5. Servicios complementarios

El Unico servicio complementario que presta el centro es el de transporte escolar.
Asi pues, las rutas de transporte escolar que parten del centro son las siguientes:
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Piedrabuena -
13003971 -
Piedrabuena

9500013003971

Mixta

CEIP Luis Vives

Piedrabuena -
13005308 -
Arroba de los
Montes

9760213005308

IES

IES Monico Sanchez

Piedrabuena -
13005308 - Los
Pozuelos de
Calatrava

9810213005308

IES

10

IES Monico Sanchez

Piedrabuena -
13005308 -
Piedrabuena

9310113005308

Mixta

IES Monico Sanchez

Piedrabuena -
13005308 -
Piedrabuena

9780213005308

IES

IES Monico Sanchez

Piedrabuena -
13005308 -
Porzuna

9790213005308

Mixta

10

IES Monico Sanchez

Piedrabuena -
13005308 -
Puebla de Don
Rodrigo

9770213005308

IES

50

50

IES Monico Sanchez

El Director es el encargado de supervisar el buen funcionamiento del servicio y el
cumplimiento de lo establecido tanto para usuarios como transportistas.
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3. PLANIFICACION DE LOS OBJETIVOS GENERALES DEL CENTRO

3.1. Proceso de ensefianza aprendizaje

OBJETIVO GENERAL: Mejora del habito de estudio y motivacién.

CALENDARI
ACTUACIONES RESPONSABLES RECURSOS o
ORGANIZATIVAS:
e Aplicacion de
desdobles
e Distribucion
estratégica de
alumnos en los
grupos
e Planificaciony
seguimiento de
apoyos y
refuerzos Modelos
e Solicitud especificos
Programa de Carpeta de
éxito llusiéna-T control
METODOLOGICAS: * Profesores Eé?;ﬁi?;ﬁir
e colaborador
e Utilizacion de es con horas
TIC es de Curso
. e Equipo . . académic
e metodologia directivo convivencia o
proactiva, e Orientacion Agenda
trabajo con - anual
proyectos. o Familias personalizad
e Refuerzo de a del centro
procedimient Estrategias
osenloy2° de Gestion y
de ESO. distribucién
INSTRUMENTALES:
e Aulas
virtuales
e Usode
agendas
e Diplomas al
rendimiento,
esfuerzoy
valores
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EVALUACION: CONTROL SEMANAL DEL REGISTRO DE ALUMNOS. CONTROL TRIMESTRAL MEDIANTE
INFORME DE JEFATURA DE ESTUDIOS. EVALUACION DE LA EFICACIA DE LA MEDIDA ANALIZADA

MEDIANTE MEJORA DEL RENDIMIENTO ACADEMICO.

OBJETIVO GENERAL: Orientacién académica e inclusion

ACTUACIONES

RESPONSABLES

RECURSOS

CALENDARIO

e Sesiones
de
orientacio
n
académica
en todos
los niveles

e Visitas
organioza
das a
UCLMy
centros de
FP.

e Envio
informacio
n salidas
académica
s alas
familias

e Trabajo
colaborativ
0 con
asociacion
es sobre
igualdad e
inclusion.

e Planificaci
ony
seguimient
o de
apoyos y
refuerzos

e Seguimien
toy
coordinaci
on de
alumnado

Equipo
directivo,
orientacié
n, tutores,
profesora
do.

Colaboraci
on
asociacion
es,ong’sy
UCLM

Curso
académico
orientacion
especialme
nte de
febrero a
abril
Enero-abril:
Grupo de
trabajo
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con

materias
pendiente

sy

suspensas
e Formaci

on:

Grupo

de

trabajo

e EVALUACION: ANALISIS DEL GRADO DE REPERCUSION TRIMESTRALMENTE EN EL
INFORME DE JEFATURA DONDE SE OBSERVE LA RESPUESTA INTEGRADORA DEL
ALUMNADO Y LA AUSENCIA DE CASOS DE HOMOFOBIA, MARGINACION O ACOSO.

e FINAL DE CURSO: GRADO DE COHERENCIA DEL ALUMNADO EN LA ELECCION DE
ITINERARIOS, OPTITIVAS Y ESTUDIOS POSTERIORES.

3.2. Organizacion de la participacion y la convivencia

OBJETIVO GENERAL: Mejora de la convivencia.

coordinacion:

Aplicacion de
medidas
correctoras
reguladas en
las Normas
de
Convivencia
del centro.

ACTUACIONES RESPONSABLES RECURSOS CALENDARIO
e Prevencion
de las
conductas
disruptivas
e Controly
educacioén en
el uso del
teléfono
movil.
e Trabajar Equipo PEC,
Eggizgz en directivo, Norm_as dg
10y 20 de profe_s.o’rado, Conwyenqlra,
ESO Com!smn _de coordinacion Toc_ia la
’ convivencia y del legislatura
- responsable profesorado
* Seguimiento de mediacion.
y
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Control
retrasos.

e Plan de
mediacion
entre
iguales.

INTERNA E

EVALUACION: EVALUACION DE LAS MEDIDAS PUESTAS EN PRACTICA ANALISIS DE
RESULTADOS A TRAVES DE LA EVALUACION
CONVIVENCIA DE JEFATURA DE ESTUDIOS

INFORME TRIMESTRAL DE

OBJETIVO GENERAL:

comunidad educativa)

Participacion (involucrar

los distintos sectores de

la

ACTUACIONES

RESPONSABLES

RECURSOS

CALENDARIO

e Escuelade
familias

e Refuerzo de
relaciones
con la
AMPA

e Intervencion
del
alumnado
en la
convivencia
y gestion del
centro.

e Fomento de
medios
comunicacio
n familias-
centro.

e Interaccion
fluida con
entidades
locales.

e Equipo
directivo,

e Profesora
do

e Alumnado

e Familias

e Entidades
locales

e Cursos

e Charlas

e Proyecto
centro de
salud

e Mediacion

e Aulas del
centro

Toda la
candidatura

EVALUACION: ANALISIS DEL GRADO DE IMPLICACION E INTERVENCION DE LOS DISTINTOS SECTORES
EN EL PROCESO DE ENSENANZA Y CONVIVENCIA A TRAVES DE LA EVALUACION INTERNA Y BALANCE
TRIMESTRAL DE LAS TUTORIAS.
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3.3 Coordinacion y actuaciones con otros centros

OBJETIVO GENERAL: Mantenimiento y fomento de coordinacion y actuaciones
con otros centros e instituciones.

ACTUACIONES RESP(EDSSABL RECURSOS CALENDARIO
e Plande
Transicion
de Etapas.
e Colaboraci
ones para
tutorias y
talleres con
asociacione
se .
institucione Ei?sgt)i(\)/o
S, ,
e Orientacion departamen
y visitas a tos L, e Trimestr
UCLM. orientacion, e Humanos al para
e Coordinaci centros e para la plan
on Institucione coordinaci transicio
absentismo S del one n.
policia entorno. implicacié e Febrero
local. TIl‘Jét.gtriiZS n. con
e Seguimient Empresa.s e Instrument UCLM.
0 . colaborador oS ° Cursp .
cheentsmo | asrcr e dgtaes scader,
ser\_/icios Idn;prigg:l:?gs ppmunicac _rest_o dge
sociales. CEGM en ion. institucio
o Ayudas. _ otras nes
mantenimie institucione
nto con . sy
ayuntamien empresas.
to
e Realizacion
FCT en
empresas.

e Empresas
colaborador
as CFGM.

EVALUACION: GRADO COORDINACION CON PRIMARIA EVITANDO ESCALON TRANSITO DE ETAPAS.
COMPARATIVA TRIMESTRAL ESTADI'STICA) RECOGIDA EN EL INFORME DE JEFATURA DE ESTUDIOS
DONDE SE DETALLA LA EVOLUCION DEL ALUMNADO QUE ACCEDE AL INSTITUTO EL PRIMER

CURSO.

GRADO DE INCIDENCIA EN LAS ACTUACIONES DEL ALUMNADO Y DESCENSO ABSENTISMO
CONTROLADO MENSUALMENTE A TRAVES DE TABLAS DE SEGUIMIENTO.
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3.4 Planes y programas institucionales

OBJETIVO GENERAL: Mantenimiento y ampliacion de planes y programas

institucionales

RESPONS
ACTUACIONES RECURSOS CALENDARIO
ABLES
e Mantenimie
nto del ¢ Humanos
programa ara
bilingue. P
S desdoblar e Duran
¢ Mantenimie
nto grupos no te el
L, Equipo bilingles. curso
mediacion quip: 9 ,
entre directivo, e Compens acade
. Coordina acion mico.
iguales. . :
dores horaria e Trime
e [Fomento .
program coordinad stral
de la
., as. ores. para
formacion dmini )
o Solicitud A Iministr e Colaboraci progra
oaramas acion on centro mas
ge gxi to salud. de
z ° éxito
llusiona-T Efgl;rrzos
° ici .,
Solicitud formacion.
proyecto
STEAM

EVALUACION: RESULTADOS MATERIAS IMPARTIDAS EN BILINGUE (EVALUACIONES), GRADO
DE RESOLUCION DE CONFLICTOS (INFORME JEFATURA), OBSERVACION HABITOS
SALUDABLES EN LOS ALUMNOS, ADQUISICION POR PARTE DEL PROFESORADO DE
ESTRATEGIAS METODOLOGICAS Y USO DE HERRAMIENTAS.

3.5 Formacion del profesorado, alumnado y familias

OBJETIVO DEL CENTRO: Formacién del profesorado, alumnado y familias.

RESPONS
ACTUACIONES RECURSOS CALENDARIO
ABLES
e Divulgacion e Oferta del
. e Duran
de los Equipo CFRP © el
Cursos 'y directivo, e Dedicacio CUrSO
seminarios Coordina n acadé
del CRFP dora de vespertina .
., P ) mico
e Creacion formacio del Equipo ara
de grupos n Directivo gl
de trabajo Administr e Recursos profes
en el centro acion TIC para
) . orado
previa formacion.
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consulta de e Septie
las mbre
necesidade y

S octubr

. e para
Autoevalua alumn
cion de la adoy
competenci familia
a digital del S.
profesorad
0

e Formacion
competenci
a digital
nivel B1.

e Elaboracion
Plan de
digitalizacio
n

e Dedicacion
de tutorias
para la
formacién
del
alumnado
en el
manejo de
aulas
virtuales

e Oferta del
“Taller
Educamos
CLM” para
familias.

EVALUACION: SE TENDRA COMO INDICADORES EL NIVEL COMPETENCIAL DEL
PROFESORADO EN EL USO DE LAS TIC. COMPETENCIA DEL ALUMNADO EN EL USO
COTIDIANO DE LAS AULAS VIRTUALES. AUMENTO DE LAS COMUNICACIONES Y SEGUIMIENTO
DEL PROCESO ACADEMICO DE SUS HIJOS/AS POR PARTE DE LAS FAMILIAS.

4. LINEAS DE FORMACION DIDACTICA, PEDAGOGICA Y CIENTIFICA

La creacion del Centro Regional de Formacion del Profesorado y el nuevo modelo
de formacion establecido en el Real Decreto 59/2012 establecen, por un lado, la formacion
en grupo de los docentes de un mismo Centro segun sus propias necesidades y

Programacién General Anual. Curso 2023-24. IES “Mdnico Sénchez”. Piedrabuena. Ciudad Real 34



caracteristicas en forma de Seminario, y, por otro lado, la formacion individual segun las
necesidades personales en forma de Talleres, Grupos Colaborativos y Cursos Online.

Para el establecimiento de las principales lineas formativas se han tenido en cuenta
tanto los antecedentes formativos del Centro como el andlisis del contexto del centro
respecto a las lineas prioritarias definidas en el Plan Regional de Formacién del
Profesorado. Ademas, se ha realizado un cuestionario, a través de la CCP, a los miembros
de los distintos departamentos sobre las necesidades formativas individuales. Una vez
analizados todos estos datos, se han propuesto las siguientes lineas prioritarias de
formacion:

-Favorecer la adquisicion y/o consolidacion de las competencias tecnoldgicas
necesarias para lograr una idonea integracion curricular de las TIC en el profesorado y
alumnado, y propiciar un mejor seguimiento educativo por parte de las familias.

-Seguir avanzando en las posibilidades que nos ofrece la plataforma EducamosCLM
como medio de intercambio de comunicacion entre las familias, el alumnado y el
profesorado, como medio de coordinacion y gestién, y como herramienta de evaluacion.

-Proceso de digitalizacién de diferentes tipos de documentacién, que permita un
acceso rapido y directo de los miembros de la comunidad educativa a todo tipo de
informacion y un ahorro en recursos.

-Todo ello, evidentemente, como apoyo y complemento a la propia formacién
individual que el profesorado pudiera seguir a través de los diferentes Grupos
Colaborativos, Talleres Formativos y Cursos Online organizados por el Centro Regional de
Formacion del Profesorado, y que se detalla en el apartado 2.4.4.

5. ORGANIZACION DE LOS ELEMENTOS FUNCIONALES DEL CENTRO

51 Horarios

Horario general del centro curso 23/24

e Seis periodos de clase de 55 minutos.
e Dos recreos de 15 minutos.

1 8:30 9:25
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2 9:25 10:20
Recreo

3 10:35 11:30

4 11:30 12:25
Recreo

5 12:40 13:35

6 13:35 14:30

Estamos satisfechos con el sistema de aulas-materia donde son los alumnos los
gue deben dirigirse a las aulas sefialadas en su horario, por ello, para establecer un tiempo
de trasiego de los mismos es de 2 minutos, en los cambios de hora de 12, 32 y 52 hora.

Horario del alumnado

- Entodos los grupos de ESO se simultanean las materias bilingues.

- En bachillerato se simultanean las optativas correspondientes a las distintas
modalidades, y se imparten en un solo grupo las materias comunes.

- Se hacen excluyentes las horas de educacion fisica con el fin de aprovechar al maximo
el polideportivo.

- Se hacen excluyentes las horas de taller de CFGB con el fin de aprovechar al maximo
el aula-taller.

- Se hacen excluyentes las horas de materias con necesidad de recursos informaticos de
todos los niveles.

Criterios para la elaboracién de los grupos

Una vez realizadas todas las matriculas, Jefatura de Estudios y Orientacion,
revisaron los expedientes del alumnado de 1° ESO con la finalidad de hacer grupos
heterogéneos. También se tiene en cuenta los alumnos/as pertenecientes al programa
bilingie.

En todos los niveles se han repartido equitativamente los alumnos/as adscritos al
programa bilingtie entre dos grupos existentes.
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En 4° ESO los grupos se han configurado exclusivamente por optatividad.

Los alumnos/as repetidores y los PIL de 1° 2° y 3° de ESO se han repartido
equitativamente en todos los grupos.

En Bachillerato se ha fusionado los grupos de distintas modalidades en las materias
troncales generales.

Horario del profesorado

Debido a la disminucion de unidades y por ello al menor nimero de profesores, se
nos ha planteado una gran dificultad para cubrir las tareas propias de horas
complementarias como guardias generales, de recreo, aula de convivencia, reuniones, etc.
Esto repercute en tareas importantes como la vigilancia en los recreos donde, en la mayoria
de ellos, solo hay un profesor/a.

Se establece un horario de presencia del equipo directivo que se publica en el tablén
de anuncios de la sala de profesores.

Se establece un horario de asistencia a grupos con ausencia de profesor y de guardia
gue es publico en la sala de profesores. En los periodos de guardia hay dos profesores, a
excepcion de algunas horas que solo hay uno. Se procura que cada profesor deje trabajo
al alumnado para paliar su ausencia.

Se dedican gran parte de las horas complementarias a tareas de aula de convivencia.

Los criterios aplicados en la elaboracion de los horarios del profesorado son los
recogidos en la orden del 118/2022 de 14 junio de la Consejeria de Educacion y las
indicaciones de la Delegacion de Educacion y Ciencia.

5.2. Organizacién de espacios

El centro dispone de laboratorios de Fisica y Quimica y Biologia y Geologia, 2
talleres, 1 de Tecnologia y otro de FPB, 2 aulas de Dibujo-Plastica, 1 aula de Musica, 3
aulas de Informatica, sal6n de actos y biblioteca.

El curso pasado pusimos en practica el sistema de aulas-materia concebidas y
preparadas por departamentos y profesores de una misma asignatura con el objetivo de
favorecer el aprendizaje. Ademas, implica que son los alumnos los que se desplazan a cada
clase siguiendo el horario establecido. Este sistema de organizacion aporta numerosos
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beneficios, tanto para el centro como para el alumno, como es la organizacion del aula con
el material curricular especifico y necesario para la imparticién de la materia, y la flexibilidad
de agrupamientos en base a las necesidades de cada materia y metodologia.

Todas las aulas estan equipadas con sistemas digitales, 16 aulas con paneles
digitales y el resto con proyector y altavoces.

6. PROGRAMA DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y

EXTRAESCOLARES

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES 23/24

12 Evaluacioén

DEPARTAMENTO

ACTIVIDAD
PROGRAMADA

NIVEL /
GRUPOS

FECHA

LUGAR

OBJETIVO/S
EDUCATIVOS

INGLES

Actividades
deportivas
guiadas en inglés

1° CFGM

Y grupos
bilingues

Todo el afio

Alrededores del
centro

Realizar
practicas
reales
dirigiendo
grupos en
inglés.

Recibir
instrucciones y
realizar
correctamente
actividades
deportivas
explicadas en
inglés.

Utilizar el
inglés de forma
real fuera del
aula.

GEO E H?

Ruta “Volcan de
la Arzollosa”

2°BTO B

Octubre

Piedrabuena

-Conocer la
evolucién
geomorfoldgica
de
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Piedrabuena
(Vulcanismo)

LENGUA Ruta literaria por |1°y 2° Marzo Toledo Conocer el
Toledo ESO escenario de
Teatro de 3%y 4° Mayo IAlmagro muchas de las
Almagro ESO obras literarias
Ruta por el barrio [1° 2° trabajadas en
de Las Letrasy [Bachille |Diciembr Madrid clase.
visita a la Profundizar en
Institucion Libre la obra de
de Ensefianza Quevedo
Descubrir
autores que
con vivieron en
el Siglo de Oro
RELIGION Visita-excursién allTodos Diciembre Piedrabuena Conocer el
templo espacio
parroguial. liturgico.
TECNOLOGIAS Arte inmersivo / RV [4° ESO iT Madrid \Visita a una
Espacio Telefonica |1°y 2° proyeccion
Bach inmersiva junto a
la visita de
talleres del centro
de telefonica y el
museo de la
robotica
TECNOLOGIAS Cooperativa Sto 1° ESO 1T Piedrabuena Conocer en la
Cristo de empresa local
Piedrabuena como se elabora
el proceso del
aceite
BIOLOGIA Y Chaparrillo 1°Y 2° 1T Ciudad Real Finca
GEOLOGIA Y ESO experimental
TECNOLOGIAS donde ensefian
educacion
medioambiental y
explotaciones
agricolas
TECNOLOGIAS Visita a la empresa [Bachillerato | 1T Ciudad Real Visita a la
local ANUR S.-L v empresa local de
FPbasica complemento

alimenticios
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BIOLOGIA Y 1° ESO 1T
GEOLOGIA
E.F. 3°ESO,4 ESO, 1° | Octubre, 1-2 dias Desarrollar/profundizar|Piedrabuena
BACH Noviembre el trabajo de la fuerza]
2023 en el entorno cercano.
Visita gimnasio Conocer nuevas
municipal de tendencias del fitness.
Piedrabuena
E.F. ESO, BACH Todo el 1dia Desarrollar las[inmediaciones de
y1°y 2°F.P. curso 2023 técnicas de trekking y[Piedrabuena
C.F.G.M. 2024 fomentar la interaccion
“Guia en el medio con el entorno natural.
natural y tiempo Complementar el
libre” trabajo del
Senderismo y moédulo  “Guia de
orientacion en el media montafa” vy
medio natural en el “disefio de itinerarios”
entorno préximo a de 1° y de 2° de
Piedrabuena/ Ruta C.F.G.M
en nieve con
raquetas o esqui de
travesia.
E.F. 1°y 2° C.F. G.M. Primery 2 dias cada salida |Conocer en uno de los|Las Pedrofieras
Intercambio con| segundo con pernoctaen |mejores centros de[Piedrabuena
C.F. G. S. del L.LE.S|| trimestre gimnasios CLM con grados
“Fray Luis de Leon” superiores de la mismal
de las Pedroferas familia profesional
dichos estudios y sus
salidas. Montar un
Raid de aventura en
compensacion para los
alumnos de grado
superior y que
conozcan nuestro
grado
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E.F. 1°F.P. C.F.G.M. Todo el 1dia Completar la unidad de[Rocédromo  del
“Guia en el medio curso trabajo de escaladalC.D. Plafon-
natural y tiempo realizada en el centrolCiudad Real y/o
libre” educativo dentro delfrocédromo  “born
Iniciacion a la modulo de “Maniobrasto  climb”  de
escalada, con Cuerdas” Miguelturra, Vias
barranquismo, via de escalda o
ferrata'y boulder de
espeleologia Piedrabuena, de
Moral de
Calatrava,
Puertollano,
Ciruela o La
Puebla de Don
Rodrigo. Barranco
‘Hoz de
Carboneros”,
cueva del
mufieco, Sima de
Malagon.
E.F. 2°F.P. C.F.G.M. [SEP 2023 ldiaalsemana [Complementar elDiferentes
“Guia en el medio |a marzo de trabajo delfrecorridos por Ia
natural y tiempo 2024 moédulo  “Guia  en|provincia de
libre” bicicleta” de 2° de[Ciudad Real.
Salidas C.F.G.M.
cicloturistas
E.F. 10, 20, 3°, 4° ESO, 1°| Sep 2023 - 1l abdias Iniciacion enEmbalse del
BACH Yy 1°y 2°de (Junio 2024 actividades en  elVicario/ Gasset 0
F.P. C.F.G.M medio acuético. tabla de la Yedra]
\Windsurf, sup, surf (Ciudad Real).
y/o piraglismo Sierra de Cuencal
0 Gran Canaria si
se consiguen
suficientes
alumnos para
hacerla varios
dias.
E.F. 1°F.P. C.F.G.M. Enero a 1 dia Complementar ellnmediaciones de
“Guia en el medio | Junio de trabajo dellPiedrabuena V|
natural y tiempo 2024 modulo “Guiaftabla de la Yedra
libre” ecuestre” y “Técnicas
de equitacion” de
Rutas a caballo 1° y 2° de F.P.
C.F.G.M
E.F. 1°y2° F.P. Todo el 1 a3dias Complementar elTabla de la Yedra
C.F.G.M. curso trabajo delly piscinal
“Guia en el medio modulo  “Socorrismo[municipal de

natural y tiempo
libre”

Natacion y
socorrismo

de 1° y 2° de
C.F.G.M

en el medio acuatico” y|Ciudad Real
“Técnicas de natacioén”

F.P.
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Electricidady| 1°y 2° CFGB diciembre Piedrabuena Conocer
Electrénica |Visita a empresas aplicacones
Victor Blasco tecnoldgicas,
, Innovatech, instalaciones
Cooperativa aceite. eléctricas en
empresas Vi
equipos
electronicos que
usan en las
empresas reales
BIOLOGIA Y Visita museo o 20y 3° Diciembre Madrid o Granada Proporcionar un
GEOLOGIA/FISICA Y |parque de la ciencia| ESO conocimiento mas
QUIMICA completo y
cercano de las
ciencias e
incentivar el
interés por las|
materias
relacionadas con
las mismas.
ECONOMIA Charla del Centro 3°ESO |Noviembre/Diciembre |Por determinar Que los alumnos|
Europeo de 2°Bach. entiendan la
Empresas e 2° CFGM importancia  del
Innovacion de emprendimiento
Ciudad Real para el
crecimiento
leconOmico V|
conozcan los
pasos que hay|
que dar para la
creacion de una
empresa
IAMPA Miraflores Conferencia/coloquio| Todos los 1 Trimestre Teatro Piedrabuena  |Motivar V|
sobre motivacion y niveles transmitir afan de
superacion personal superacion al
alumnado del
centro
ORIENTACION Visita a la empresa | 2° DIVER 31 octubre 2023  |Valverde y|Conocer el
“Cantarranas” y Piedrabuena proceso de
“Aldonza y Don obtencion de Ia
Ismael” leche 'y  sus
derivados
22 Evaluacién
ACTIVIDAD NIVEL /
DEPARTAMENTO PROGRAMADA | GRUPOS FECHA LUGAR
GEO E H2 Visita Palacio 2°/3° ESO Febrero/Marzo |Viso del Conocer, apreciar y
“Marqués de Sta Marqués respetar el patrimonio

Cruz”

cultural y artistico,
implicandose en su
conservacion y

\valorando el
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enriquecimiento
inherente a la
diversidad cultural y
artistica.

DIBUJO

Museo Arte Abstracto
iy Fundacién Antonio
Pérez de Cuenca

3° ESO

Marzo

Cuenca

IApreciar y valorar
las referencias
culturales y
artisticas del
entorno,
identificando sus
singularidades,
para enriquecer
las creaciones
propias y
desarrollar la
identidad personal,
cultural y social.

FISICA Y QUIMICA

Parque de
atracciones de
Madrid

10
ESO/1°BTO/29
BTO

Marzo

Madrid

Entender
conceptos fisicos
basicos a través de
las atracciones del
pargue durante las
jornadas
divulgativas de la
Fisica.

RELIGION

1.Catedral de Toledo

2.Museo del Prado

Todos

Todos

Febrero

Marzo

Toledo

Madrid

Conocer el estilo
gotico y su
importancia
teoldgica.

Conocer el
contenido teol6gico
de pinturas de
tematica biblica

TECNOLOGIAS

\Visita a las minas de
IAlmadén

2°ESO vy 3°
ESO

2T

Almadén

\Visita para conocer
el funcionamiento de
una mina
subterranea.

TECNOLOGIAS

\Visita a las empresas
de Zemper y Vestas

4° ESO
Bach.

2T

Ciudad Real
Daimiel

Conocer dos
empresas punteras
en iluminarias y
renovable edlica

TECNOLOGIAS

DEIMOS Ingenieria
IAeroespacial y Central
electrica Clamber

4° ESO
Bach.

2T

Puertollano

Conocer dos
empresas punteras
en luminarias y
renovable edlica
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BIOLOGIA Y GEOLOGIA [Olimpiada Biologia  [2° Bach 2T Ciudad Real Visitar el campus
universitario de
Ciudad Real (facultad

de medicina),
fomentar laj
convivencia con

alumnos de otros
centros y poner en

practica los
conocimientos en la|
materia.
BIOLOGIA Y GEOLOGIA [Olimpiada Geologia  |4° ESO, 1° 2T Ciudad Real Fomentar la|
Bach y 2° convivencia con
Bach alumnos de otros

centros, asi como
poner en practica los|
conocimientos en la|

materia.
E.F. 1°-2° ESO Enero a 1 dia Iniciar en laMadrid
Iniciacion Esqui en Marzo 2024 practica del
Parque de Nieve deporte del
Snow Zone esqui.
E.F. 4° ESO/ BACH/2° 18- 22 Marzo 3-5 dias Iniciar ylAndorra
FPB/ 1°y 2° F.P.G.M 2024 profundizar en la
Viaje esqui practica del
deporte del
lesqui.

Contenidos  de
los médulos de|

F.P.G.M.
E.F. 1°y 2° C.F. G.M. Primery 2 dias cada |Conocer en uno|Las Pedrofieras |
Intercambio con C.F.| segundo salidacon |de los mejores|Piedrabuena
G. S. del L.LE.S. “Fray| trimestre pernocta en [centros de CLM
Luis de Leon” de las gimnasios  [con grados
Pedrofieras superiores de la
misma familia
profesional
dichos estudios y
SUS salidas.

Montar un Raid
de aventura en
compensacion

para los alumnos
de grado superior
Yy que conozcan
nuestro grado
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Electricidad y \Visita a las empresas [1°y 2° CFGB |2T Ciudad Real Conocer dos
Electronica de Zemper y Vestas Daimiel empresas punteras
en luminarias y
renovable edlica
Electricidad y Electrénica [DEIMOS Ingenieria  [1°y 2° CFGB 2T Puertollano Conocer dos
IAeroespacial y Central empresas punteras
electrica Clamber en luminarias y
renovable edlica
Electricidad y Electrénica [Centro repetidor de TV[1° CFGBy 2° 2T Piedrabuena \Ver in situ un
ly antenas telefonia CFGB repetidor de TV,
cerro de la Cruz sistema de antenas
y amplificadores
Musica IAsistencia a un 1°y 2° de Mes de Abril  [Madrid Conocer una
concierto pedagdgico [ESO orquesta sinfénica
en Madrid en directo y el
auditorio nacional de
musica de Madrid.
Disfrutar de una
actuacion orquesta
en directo y de un
ballet adaptado a su
nivel.
ECONOMIA Visita a COVAP 3°ESO Marzo Pozoblanco \Ver el completo
10y 20 funcionamiento de
Bachillerato una cooperativa de
leche (tipo de
empresa muy
presente en zonas
agricolas)
VIAJES FIN DE ETAPA |VISITA A ANDORRA W4°ESO, 2° MARZO ANDORRA Conocer otros
DEL CENTRO CFGB IAPROX lugares y practicar
VIAJE A UNA CIUDAD deporte de invierno
EUROPEA 2° BACH ENERO ROMA Conocer otras

POSIBLEMENTE|

ciudades europeas y
ampliar horizontes.
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ORIENTACION VISITA AL CAMPUS [2° BACH/2° Enero/febrero |Ciudad Real Complementar la
UNIVERSITARIO DE |CFGS orientacion
CIUDAD REAL DE LA académica del
UCLM alumnado
ORIENTACION Visita a IES que 2° BACH, 2° |Marzo Ciudad Real Complementar la
imparten CF de GMy [CFGM, 4° orientacion
GS ESO, 2° académica del
DIVER, 2° alumnado
CFGB
ORIENTACION Salida al campo para [1°,2° DIVER  |Febrero Piedrabuena Involucrar al
poner casas-nido para alumnado en la
pajaros conservacion del
medio ambiente
32 Evaluacion
DEPARTAMENTO| ACTIVIDAD NIVEL / OBJETIVO/S
FECHA | LUGAR
PROGRAMADA GRUPOS EDUCATIVOS
GEO E H2 Visita “Motilla del |1° ESO Abril/mayo [Daimiel Conocer y valorar
Azuer’ las particularidades
de la prehistoria
espafiola y
castellanomanchega
GEO E H2 Museo del Prado 2°BTO A/B Abril, Madrid Con0<t:er, ?preciary
respetar e
y MUSGO, . mayo patrimonio cultural y
Argueoldgico artistico,
implicandose en su
conservacion y
\valorando el
enriquecimiento
inherente a la
diversidad cultural y
artistica.
Filosofia Semana del ESOy Abril/mayo|Centro Poner en valor la
pensamiento Bach. filosofia.
RELIGION 1.Interculturalidad ~ [Todos Abril/Mayo [Cérdoba Conocer
significativamente la
ciudad desde la
preocupacion por el
ecumenismo.
2.Visita al museo Todos Ciudad real
diocesano
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Profundizar en el
caracter apostolico
de la Iglesia

Electrénica

[Toledo

TECNOLOGIAS Museo de la 4° ESO 3T IAlcobendas \Visita al museo
tecnologia Bach (Madrid) nacional de la
tecnologia
TECNOLOGIAS Aula de la Energia  [3° ESO 3T Puertollano Visita didactica a
Villacafas una central
solar/edlica del
grupo iberdrola
BIOLOGIA Y Excursion de 1° ESO 3T - Conocer el
GEOLOGIA senderismo en un paisaje, lafloray la
entorno natural de fauna de los
Castilla-La Mancha. alrededores de
Daimiel y hacer
ejercicio al aire
libre.
-Sitla los
principales
parques naturales
y espacios
protegidos de
nuestro pais y en
concreto de
Castilla- Lal
Mancha.
-Valorar los
problemas
medioambientales
existentes en
nuestro pais vy
estudiar el origen y|
las posibles vias
para afrontar estos
problemas.
Electricidad y Visita a TV de CLM en |1° CFGB 3T Conocer

instalaciones de
emision de TV
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E.F. ESOy 1° BACH Tercer trimestre 1dia Examinar alCercanias de

Actividad de alumnado en un|Piedrabuena, Tabla]
Orientacion. entorno real. de la Yedra o L&
Atalaya (Ciudad
Real)
E.F. 3°ESO Mayo 2024 4 dias Fomentar lalPor determinar.
\Viaje multiaventura interaccion con
Actividades en la el entorno
Naturaleza natural.
E.F. 1°F.P. C.F.G.M. Ultima quincena de 3-4dias [Complementar [Serrania de
“Guia en el medio mayo de 2023 el trabajojCuenca o Cazorla.
natural y tiempo de todos los
libre” modulo de 1°
de C.F.G.M.
Salida multiaventur ‘Guia en el
a de Actividades en medio natural v,
la Naturaleza a la tiempo libre”.
sierra de Cuenca Realizar

contactos con
empresas  del
sector y un taller
de

emprendimiento
. Evaluar|
diferentes R.A.
del curso en

situaciones
reales.
Electricidad y 1° CFGB 3T 1 dia Piedrabuena  |Conocer las
Electrénica Visita a instalaciones de
trasnformadores de transporte Y|
Piedrabuena y Charla distribucion de ||
de trabajador de energia eléctrica
Unién Fenosa

ECONOMIA Visita a la Bolsade | 1°y 2° Bachillerato 3T Madrid Conocer el lugar
Madrid y a la Casa de donde se ofrece
la Moneda y Timbre una posibilidad

para invertir
nuestros  ahorros
aprendiendo a
tener en cuenta las
ventajas y los
inconvenientes.
También se hara un
recorrido  por la|
historia del
dinero.
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FRANCES Asistencia a una Todos Abril Ciudad Real [Fomentar el uso V|
pelicula en VO comprension  del
francés
FRANCES Salida al teatro para Todos Abril/lMayo | Ciudad Real [Reforzar de una
ver la representacion forma amena lo
de una obra francesa aprendido en clase
Viaje del Visita a la Warner Todos los niveles 3T Madrid Cohesién del
centro final de Bross alumnado del
curso centro
ORIENTACION Visita a las DIVERSIFICCACION/4|ABRIL/MAYO| Pozoblanco [Conocer el
instalaciones de ° ESO/BACH (Cordoba) [funcionamiento de
cooperativa COVAP una cooperativa
ORIENTACION Visita al patio de | 1°,2° DIVER/1° CFGB MAYO Torralbao [Conocer el teatro
Comedias de Almagro del Siglo de Oro V|
Torralba o Corral de SUS escenarios
Comedias de
Almagro

El Departamento de Orientacién, con los alumnos de Diversificacion, también
participara en actividades que se realicen desde otros departamentos, dirigidas a alumnado
de 3° ESO y 4° ESO.

Desde el departamento de Orientacion se incorporaran en el Plan de Accion Tutorial
actividades para la celebracién de efemérides, siguiendo las instrucciones de la Consejeria de

Educacion para el curso actual, donde se dice que los centros educativos incorporaran en su
Programacién General Anual la realizacion de actividades de conmemoracion de los siguientes

dias:
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-Dia internacional de eliminacion de la violencia contra la Mujer, dia de la Constitucion espafiola
(6 de diciembre), dia escolar de la No Violencia y de la Paz (30 de enero), dia internacional de
la Mujer (8 de marzo), dia internacional del Libro (23 de abril), dia de Europa (9 de mayo), asi
como cuantos otros dias considere el centro educativo en ejercicio de su autonomia.

Como viene siendo habitual, a principios de mayo se celebrara la jornada cultural en torno

a la fecha del nacimiento de Monico Sanchez, con la colaboraciéon de todos los sectores
educativos.

7. PRESUPUESTO DEL CENTRO

Gestion econémica del curso 2023/2024

Los gastos mas relevantes que debe afrontar la Secretaria del centro son los que tienen que ver
con el mantenimiento y funcionamiento general del centro educativo. Partiendo de esta premisa
inicial, los criterios para llevar a cabo la gestion econémica del centro y el presupuesto del curso
actual son los siguientes:

- En primer lugar, se deben asegurar los gastos de funcionamiento. Entre ellos, los gastos
mas relevantes son:

o Consumo de electricidad. El coste de la energia se ha encarecido sobremanera,
por lo que este gasto debe ser el primero en asegurarse.

o Combustible para la caldera. Debido a la razén anterior, el combustible sera con
toda seguridad el gasto mas significativo dentro del curso 2023/2024.

o Teléfono e internet.

o Agua.

o Fotocopias. El centro afrontara los tramites para mejorar las fotocopiadoras y
optimizar el gasto en este aspecto.

o Material de oficina: papel (el mayor gasto), material de escritura, fundas, cartulinas,
material para encuadernacion...

o Mantenimiento de las instalaciones: ascensor, alarma, caldera, extintores,
fontaneria, carpinteria, carpinteria metalica, electricidad, albafileria, pintura,
limpieza.

o Mantenimiento de los equipos informéticos y electrénicos: ordenadores de
sobremesa, ordenadores portétiles, proyectores, altavoces, aulas de informética,
fotocopiadoras e impresoras.

- No se debe gastar méas dinero del presupuestado anualmente. Para ello habra que ajustar
bastante los gastos corrientes en funcionamiento (combustible, electricidad, teléfono,
internet, agua...), ya que estan en constante y sostenida subida y estos incrementos no
se suelen corresponder con el incremento de los ingresos provenientes de la Consejeria
de Educacion, Cultura y Deportes.

- Enel pasado mes de marzo el centro cambié de empresa comercializadora de electricidad,
hecho esto que provocara un menor gasto en la factura eléctrica. A ello también contribuye
la colocacion de paneles solares fotovoltaicos en la cubierta del edificio que se acometio
el curso pasado.

- Nada mas comenzar el curso, el centro ha acometido el cambio de centralita telefonica,
sustituyendo la antigua centralita analégica por una centralita virtual mas eficiente y
sostenible. Para ello, se ha cambiado de empresa suministradora de servicios de telefonia
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e internet. Durante los primeros seis meses de funcionamiento, el centro espera un ahorro
de mas de 300 €.

- El pago a los proveedores debe hacerse a la mayor celeridad posible.

- En el presente curso, nuestro centro ha implantado ya el segundo curso del Ciclo
Formativo de Grado Medio “Guia en el medio natural y de tiempo libre”. El centro tendra
gue hacer un desembolso importante en la compra de material para los médulos del
segundo curso, asi como para el mantenimiento y aumento del material destinado a los
modulos del primer curso. También se afrontaran gastos en viajes a la piscina cubierta de
Ciudad Real y a lugares donde los alumnos del CFGM realicen actividades al aire libre.
Incluso estas actividades pueden estar organizadas por empresas externas, lo que
provocara un mayor gasto. Para ello, esperamos contar con un aumento en el presupuesto
anual que la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes destina al centro y con la
colaboracion econdmica del Excmo. Ayuntamiento de Piedrabuena, como ya hizo el curso
pasado.

- Se debe dotar tanto al Ciclo Formativo de Grado Basico como al Ciclo Formativo de Grado
Medio de los mayores recursos dentro de las posibilidades del presupuesto, para que esta
formacion sea realmente practica para el alumnado.

- Se atenderan las distintas demandas de los departamentos en la medida de lo posible.

- Se dotara al alumnado becado con ayudas de la Consejeria de libros de texto nuevos en
los cursos 2° y 4° ESO, a los que habra que sumar algunos libros de texto nuevos mas
para 1° y 3° ESO, que se sumaran a los ya adquiridos el curso pasado. Para ello
contaremos con una partida econémica destinada a materiales curriculares. También se
dotara al alumnado becado y con necesidades especificas de medios informaticos para
paliar la brecha digital, siempre que esto sea posible.

- Se cumplira con las obligaciones fiscales del centro: pago de IVA derivado de los ingresos
por el canon de la cafeteria del centro, pago de IRPF por gastos derivados a los distintos
proveedores.

- Se cumplird con los requisitos exigidos por los Servicios Econdémicos de la Delegacion
Provincial de Educacion y de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes: aprobacion
de la cuenta de gestion, informes, conciliacion de cuentas, presupuesto oficial...

Estimacion presupuestaria para el funcionamiento del centro en el curso 2023-2024

ESTIMACION DE INGRESOS Importe en €
De la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes 38.898,65
Ayuda econdmica del Excmo. Ayto. de Piedrabuena para el 15.000,00
CFGM
Canon del alquiler de servicio de cafeteria 1.285,54
Materiales curriculares 8.500,00
TOTAL 63.684,19
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ESTIMACION DE GASTOS Importe en €

Reparacion y conservacion de edificios 3.000,00
Reparacién y conservacion de maquinaria, instalaciones 3.000,00
Reparacion y conservacion de mobiliario 2.000,00
Reparacién y conservacion de equipos informéticos 300,00
Material de oficina 3.000,00
Mobiliario y equipo 2.000,00
Suministros 20.000,00
Comunicaciones 2.000,00
Contratos de mantenimiento 4.384,19
Materiales curriculares 8.500,00
Gastos CFGM 15.000,00
Gastos diversos 500,00
TOTAL 63.684,19

8. EVALUACION INTERNA

La evaluacién interna de los centros viene definida desde el més alto rango normativo
guedando establecido en el articulo 145.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo. Y
basandonos en la Orden 134/2023, de 22 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se regula la evaluacion interna de los centros sostenidos con fondos publicos
gue imparten las ensefianzas no universitarias en la comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha.

Unos de los objetivos de este afio sera la revision del Plan de evaluacion interna. El
trabajo se desarrollara en el marco de la Comision de coordinacion pedagdgica. Impulsado y
promovido desde la direccion, los diferentes departamentos colaborardn en su estudio y
redaccion. Las dimensiones y &mbitos a tratar, en este curso seran los siguientes:

Ambito I: VALORACION DEL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

Dimension I.1. Sefias de identidad del centro: documentos programéticos.

Subdimension 1.1. Proyecto Educativo.

e Adecuacion de las metas y valores del centro. Misién y vision.
e Grado de cumplimiento de los principios y objetivos del centro.
e Grado de sostenibilidad en los procesos y medidas adoptadas por el centro.

Subdimension 1.2. Programacion General Anual.
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e Adecuacion de la coordinacion entre etapas.
Subdimension 1.3. Normas de Organizacion, funcionamiento y convivencia.

e Adecuacion de los criterios de asignacion del profesorado a grupos, cursos y materias.
e Adecuacion de la organizacion y funcionamiento de los recreos.
e Equilibrio en los criterios de asignacion de tutorias al profesorado.

Subdimension 1.4. Programaciones Didacticas de &reas y/o materias, ambitos omadulos.

e Adecuacion de los criterios para la elaboraciéon de las Programaciones Didacticas.
e Coherencia de la propuesta curricular en los Centros Rurales Agrupados y centros
incompletos.

e Equilibrio en el desarrollo de las programaciones didacticas en los grupos del mismo
nivel o curso.

e Continuidad de las programaciones didacticas a lo largo de los diferentes cursos de
cada etapa.

e Adecuacion de los criterios para el seguimiento y evaluacion de las programaciones
didacticas.

Subdimension 1.5. Planes y Programas del centro.

e Grado de participacion en la elaboracion.

e Grado de precision de objetivos, seguimiento, resultados.
e Grado de impacto de los planes.

e Adecuacion de los métodos de evaluacion.

Dimensién I.2. Funcionamiento de los 6rganos de gobierno.

Subdimension 2.1. Equipo directivo.

e Adecuacion de la planificacion de los asuntos a tratar a lo largo del curso.

e Adecuacion de la periodicidad de las reuniones.

e Registro y adecuacion de acuerdos y asuntos tratados al cumplimiento de sus
funciones.

e Grado de cumplimiento y seguimiento de los acuerdos adoptados.

e Grado de participacion de los miembros del 6rgano.

Subdimension 2.2. Consejo escolar.

e Adecuacion de la planificacion de los asuntos a tratar a lo largo del curso.
e Adecuacion de la periodicidad de las reuniones.

e Registro y adecuacion de acuerdos y asuntos tratados al cumplimiento de sus
funciones.

e Grado de cumplimiento y seguimiento de los acuerdos adoptados.
e Grado de participacion de los miembros del 6rgano.
Subdimension 2.3. Claustro de profesorado.

e Adecuacion de la planificacion de los asuntos a tratar a lo largo del curso.
e Adecuacion de la periodicidad de las reuniones.
e Registro y adecuacion de acuerdos y asuntos tratados al cumplimiento de sus
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funciones.
e Grado de cumplimiento y seguimiento de los acuerdos adoptados.
e Grado de participacion de los miembros del 6rgano.

Dimension I.6. Procesos de ensefianza-aprendizaje en el aula.

Subdimension 6.1. Proceso de aprendizaje competencial del alumnado. El Disefio Universal
de Aprendizaje.

e Adecuacion de la individualizacién y personalizacion del proceso de ensefanza-
aprendizaje.

e Grado de nivel de autonomia, participacion y presencia del alumnado en su propio
proceso de aprendizaje.

e Adecuacion y contextualizacion de las situaciones de aprendizaje planteadas.

e Grado de comprension de la informacion por parte del alumnado frente a las
situaciones de aprendizaje y trasferencia a situaciones reales.

e Grado de conocimiento de los elementos implicados en el proceso de evaluacion por
parte del alumnado y las familias.

e Pertinencia de los criterios de calificacion aplicados.

e Coherencia entre los elementos curriculares trabajados: competencias especificas,
criterios de evaluacion y saberes béasicos.

e Adopcién de medidas de refuerzo en el proceso de evaluacion continua.

Subdimension 6.2. Proceso de ensefianza. La practica docente del profesorado. Metodologias
activas y participativas.
e Adecuacion de la practica docente a la interrelacion entre competencias especificas,
criterios de evaluacién y saberes basicos.
e Adecuacion de tiempos, materiales y agrupamientos, fomentando la igualdad y
evitando estereotipos.
e Adecuacion de la practica docente a las expectativas del alumnado.
e Adecuacion de las estrategias para la gestion de la inteligencia emocional en el aula.
e Adecuacion de instrumentos de evaluacion y registro en relacion con el aprendizaje
competencial.

Ambito V: PROCESOS DE EVALUACION, FORMACION Y DE MEJORA.

Dimension V.1. Adecuacion de los procesos de evaluacién interna del centro.

Subdimension 1.1. La Memoria Anual.
e Grado de participacion de los 6rganos de coordinacion docente en su elaboracion.
e Existencia del analisis del rendimiento académico con valoracion cuantitativa y
cualitativa.
e Adecuacion y concrecion de los apartados de la Memoria.

Subdimension 1.2. El Plan de Mejora del centro.

e Grado de participacion de los 6rganos de coordinacion docente en su elaboracion.
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e Claridad, operatividad y concrecién de objetivos planteados.
e Grado de seguimiento del Plan de Mejora durante el curso siguiente.

Subdimension 1.3. El plan de formacion del profesorado.

e Existencia de la relaciéon de las actividades de formacién con los objetivos y prioridades
del Proyecto Educativo.

e Porcentaje de profesorado participante en actividades formativas a titulo individual.

e Satisfaccion con la planificacion y desarrollo de programas de formacion del
profesorado en el centro dirigidos a la mejora y actualizacion de sus competencias
profesionales, la calidad de su respuesta y la participacion del profesorado.

e Existencia de proyectos de innovacion e investigacion y de movilidad del profesorado.

e Grado de impacto y difusion de la formacién del profesorado.

Dimensiéon V.2. Metaevaluacién interna.

Subdimension 2.1 Adecuacion del proceso de evaluacion interna:

e Adecuacion de la temporalizacion establecida.

e Adecuacion de los instrumentos utilizados para llevar a cabo la evaluacion interna.
e Coherencia de las fuentes de informacion utilizadas en la evaluacion interna.

e Adecuacion de los niveles de logro utilizados en la evaluacion interna.

e Grado de difusion del proceso de evaluacion interna.

e Grado de participacion.

e Adecuacion del analisis de resultados.

e Adecuacion de las conclusiones y de las propuestas de mejora.

Ademas de las anteriores, en todos los cursos se analizara el ambito que trata el proceso de
enseflanza y aprendizaje.

TEMPORALIZACION:

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE
Ambito I: VALORACION | Ambito V: PROCESOS | Ambito I: VALORACION
DEL PROCESO DE DE EVALUACI()N, DEL PROCESO DE
ENSENANZA Y FORMACION Y DE ENSENANZA Y
APRENDIZAJE MEJORA. APRENDIZAJE
o Dimensién I.1. Sefias o Dimensién V.1. Dimension 1.6. Procesos
de identidad del Adecuacion de los de ensefianza-aprendizaje
) procesos de en el aula.
centro: documentos evaluacion interna del
programaticos. centro.
o Dimensién 1.2. o Dimensiéon V.2. Meta
Funcionamiento de evaluacion interna.
los 6rganos de
gobierno.

Programacién General Anual. Curso 2023-24. IES “Mdnico Sénchez”. Piedrabuena. Ciudad Real 55



9. TEMPORALIZACION DE LAS EVALUACIONES

La evaluacion de los alumnos sera continua, debiendo regirse por lo establecido en las
programaciones didacticas. La evaluacion implica el seguimiento continuo y sisteméatica de
las actividades y proyectos realizados en el aula, y del grado de consecucion de las
competencias de aprendizaje, siendo un proceso formativo mas que meramente evaluador.
Antes de las sesiones de evaluacion los profesores introduciran en “Gestion educativa”,
Educamos CLM, las calificaciones correspondientes con una antelacion de 24 horas para
gue el tutor pueda preparar la coordinacién de la evaluacion.

e Sesiones de evaluacion:

Seran establecidas en CCP, coordinadas por el tutor de cada grupo y es obligatoria la
asistencia del equipo docente.

Las sesiones de evaluacion, con caracter provisional, seran en las siguientes fechas:

o Evaluacién inicial ESOy FPB: 26 de septiembre.

e Primera evaluacion:
. ESO: 19y 20 de diciembre.
. BTO y FP: 4 Diciembre.

e Segunda evaluacion:
. ESO: 20y 21 de marzo.

. Bach y FP: 7 de marzo.
o Evaluacién final ESO: 20y 24 junio.
e Evaluacién ordinariay 12 ordinaria.
. 2° Bach: 16 mayo (pendiente fecha Evau)
. 1°FP y 1° Bach: A principio junio (pendiente
instrucciones).
. 2°CFGB: principios de mayo (pendiente FCT)
. 2° CFGM: principios de mayo (pendiente FCT)

o Evaluacién extraordinariay 22 ordinaria: Bachillerato y FP: 20 junio
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10. ANEXOS
a) Programaciones didacticas.

b) Plan de accidn tutorial (incluido en programacion de orientacidn como
anexo).
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